
 

 

Innova�on pour la santé des mères et des enfants d'Afrique
S'abonner | Se désabonner

En vede�e

Chers collègues,
  

L’année 2018 fut remplie de succès! 
  

Les équipes de recherche sont en pleine phase de mise en œuvre de leurs projets, et nous commençons à
voir des impacts concrets tels que l’améliora�on de la qualité des soins dans les cliniques pilotes et le
changement d’a�tude et de comportements dans les communautés par�cipantes.

  
La collabora�on entre les Organismes de poli�que et recherche en ma�ère de santé (OPRS) et les équipes
de recherche s’est consolidée à plusieurs niveaux. Par exemple, en termes de renforcement des capacités,
une forma�on sur le genre et l’équité a été organisée par African Popula�on and Health Research Centre,
pour laquelle 26 chercheurs représentant 13 équipes de recherche étaient présents. De plus, les ac�vités
collabora�ves de partage des connaissances ont permis de traduire les résultats de recherche en
décisions poli�ques et/ou programma�ques. En plus du partage des appren�ssages et des succès, ces
ac�vités collabora�ves augmentent la visibilité de l’Ini�a�ve Innova�on pour la santé des mères et des
enfants d’Afrique (ISMEA), et la valeur de la cohorte de projet.

  
Les équipes d’ISMEA ont par�cipé à plusieurs évènements et ont ac�vement communiqué leurs travaux.
Par exemple, les premiers jours de recherche du Nigeria sur la santé maternelle, néonatale et infan�le ont
été co-organisés par l’OPRS pour l’Ouest de l’Afrique (l’Organisa�on de l’Ouest Africain pour la Santé) et le
Ministère Fédéral Nigérian de la Santé. De plus, ISMEA a été bien représenté à d’importantes conférences
interna�onales tel que la Conférence canadienne sur la santé mondiale qui a eu lieu en novembre à
Toronto, ainsi qu’au 5ème Symposium mondial sur la recherche sur les systèmes de santé en octobre à
Liverpool, ce qui a permis de me�re en avant plusieurs projets.
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ISMEA a par ailleurs finalisé son évalua�on à mi-parcours qui a confirmé des résultats posi�fs. Ceux-ci
men�onnent de fortes collabora�ons avec les communautés, l’implica�on posi�ve des preneurs de
décisions dans les projets, et la sa�sfac�on vis-à-vis de la supervision du CRDI et du support et de la
flexibilité des administrateurs de programme de l’ini�a�ve. Quelques pistes d’améliora�on ont également
été soulevées, tel que le besoin d’améliorer l’intégra�on des considéra�ons de genre et d’équité, qui sera
un domaine que nous poursuivrons dans l’année à venir. 

  
Nous espérons que de tels résultats con�nuent d’être démontrés, et que notre travail commun soit
encore plus fructueux et produc�f!

  
Nous aimerions saisir ce�e opportunité pour vous souhaiter une bonne et heureuse année, dans la santé,
la paix et la prospérité. Au plaisir de con�nuer à travailler avec chacun d’entre vous en 2019. 

  
Très cordialement,

 Montasser Kamal et toute l’équipe d’ISMEA
 

La recherche en ac�on

Des femmes au cœur du changement pour de meilleurs soins prénataux en
Tanzanie 
Des groupes de femmes dans les régions rurales de Tanzanie prennent les
devants dans la recherche de stratégies durables et culturellement per�nentes
pour améliorer l’accès et l’u�lisa�on de meilleurs soins et services prénataux.
LIRE L'ARTICLE

Nouvelles

Forte par�cipa�on d’ISMEA à la Conférence canadienne sur la santé mondiale
 Plus de 30 personnes (le double de l’année passée) ont présenté le travail d’ISMEA dans cinq

symposiums, quatre séances de discussion et deux affiches à la Conférence canadienne sur la santé
mondiale à Toronto (du 19 au 21 novembre).  L’édi�on 2018 de ce�e conférence canadienne unique a
porté sur le thème « Environnements fragiles et santé mondiale ». Les personnes représentant ISMEA ont
abordé ce thème en soulignant que même dans les milieux fragiles, la recherche sur les systèmes de
santé maternelle et infan�le de grande qualité peut mener à des progrès en termes d’accès et de
presta�on de services de qualité. De plus, ils ont souligné que l’engagement communautaire et les
interven�ons culturellement appropriées et sensibles au genre ne devraient pas être mis en péril, même
dans des situa�ons de fragilité.

Des collègues honorés pour leur rôle de leadership en santé mondiale 
 ISMEA est fière de voir plusieurs membres de l’équipe et des chercheurs reconnus dans la toute première

Liste des femmes Canadiennes leader en santé mondiale et la Liste des femmes francophones leaders en
santé mondiale, toutes deux publiés à la fin de 2018. Ces listes sont inspirées par un mouvement mondial
plus large visant à reconnaître les réalisa�ons et l’exper�se des femmes en santé mondiale. Félicita�ons à
toutes les candidates! 

Health Systems Global lance un réseau régional africain
 Health Systems Global a créé en décembre 2018 un groupe de réseaux basés en Afrique. L’objec�f est de

partager des appren�ssages et de construire des synergies pour augmenter l’impact et l’influence dans la
région. Le nouveau réseau africain offre également un espace de débat et d’échange, des opportunités de
financement et de forma�on, et bien plus.

APPRENEZ EN PLUS

Publica�ons en vede�e

Percep�ons and experiences related to health and health inequality among rural communi�es in Jimma
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Zone, Ethiopia: a rapid qualita�ve assessment
 Le projet de recherche Safe Motherhood étudie la mise en œuvre et l’expansion des ini�a�ves de santé

maternelle, néonatale et infan�le (SMNE) dans la zone de Jimma, en Éthiopie. Ce�e étude d’évalua�on
qualita�ve a été entreprise pour explorer les percep�ons et les expériences des collec�vités en ma�ère
de santé, d’inégalité en santé et d’autres thèmes de la SMNE. 

 LIRE L’ARTICLE

How culture shapes the sexual and reproduc�ve health prac�ces among adolescent girls in Eastern
Equatoria, South Sudan 

 De 2011 à 2014, un programme visant à améliorer les pra�ques en ma�ère de santé sexuelle et
reproduc�ve chez les adolescentes a été mis en œuvre par l’organisa�on non gouvernementale BRAC en
partenariat avec le gouvernement du Soudan du Sud et avec le financement de la Banque mondiale. La
culture et les normes dis�nc�ves au Soudan du Sud posaient des défis uniques à la mise en œuvre d’un
tel programme, que ce�e étude cherchait à explorer. 

 LIRE L’ARTICLE

Digital health, gender and health equity: invisible impera�ves
 Un nombre croissant de données montrent que l’u�lisa�on des technologies numériques dans le

domaine de la santé — appelées cybersanté, mHealth ou santé numérique — améliore et sauve des vies
dans les pays à revenu faible ou intermédiaire. Malgré ce discours répandue et persistant, très peu
d’études examinent ses effets sur l’équité en santé, le sexe et la dynamique du pouvoir. Ce supplément
scien�fique traite de ces impéra�fs invisibles en allant au-delà des mesures tradi�onnelles de couverture,
d’efficacité et de rentabilité associées aux interven�ons en santé numérique pour décor�quer différentes
expériences des travailleurs de la santé et des bénéficiaires. 

 LIRE L’ARTICLE

Moving towards UHC: engaging non-state providers
 Les fournisseurs non éta�ques (FSN) de services de santé – y compris des intervenants tel que des

fournisseurs informels, des groupes confessionnels, des organisa�ons non gouvernementales, ainsi que le
secteur privé formel – jouent un rôle majeur dans la presta�on des services dans de nombreux pays à
revenu faible ou intermédiaire. Comme la couverture universelle des soins de santé est devenue une
priorité pour la communauté de la santé mondiale, il est essen�el de comprendre le rôle des divers FSN
et la façon dont ils contribuent à a�eindre cet objec�f. 

 LIRE L’ARTICLE

Innova�on pour la santé des mères et des enfants d’Afrique
 L’ini�a�ve Innova�on pour la santé des mères et des enfants d’Afrique cherche à améliorer la santé des

mères, des nouveau-nés et des enfants en renforçant les systèmes de santé, avec comme point
d’inser�on les soins de santé primaires. Ce�e ini�a�ve de 36 millions de dollars sur sept ans est financée
par les Ins�tuts de recherche en santé du Canada, Affaires mondiales Canada et le CRDI.
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Vous recevez ce courriel parce que vous êtes abonné au bulle�n numérique d’ISMEA. Si vous ne voulez plus recevoir ces
courriels du Centre de recherches pour le développement interna�onal (CRDI), vous pouvez toujours vous désabonner ou
nous contacter directement pour être re�ré de notre liste de diffusion. Pour plus d'informa�ons sur nos pra�ques de
confiden�alité, veuillez consulter notre Énoncé de confiden�alité.
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